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Inledning

MSB fick i november 2020 ett regeringsuppdrag att tillsammans med Folkhalsomyndigheten,
Lansstyrelserna och Socialstyrelsen samordna, starka och utveckla informationsinsatser riktade till
allmanheten med anledning av coronapandemin. Sedan bdorjan av 2021 har myndigheterna
genomfort omfattande informationsinsatser for att motivera manniskor att fortsatt félja rad och
rekommendationer for en minskad smittspridning.

Kommunikationsinsatserna ska bidra till en minskad smittspridning av covid-19 genom att:

o Varje individ vet vad som galler nationellt, regionalt och lokalt
J Varje individ &r motiverad att f6lja aktuella rad, rekommendationer och regler
o Varje individ agerar for att bromsa smittspridningen.

Denna undersdkning har gjorts inom ramen for regeringsuppdraget i syfte att ge 6kad kunskap om
och forstaelse for manniskors attityder och forhallningssatt till gdllande rad och rekommendationer
och vid behov kunna anpassa och utveckla kommunikationsinsatserna ytterligare.



Sammanfattning
Ny kunskap om beteenden och attityder har samlats in via en storre enkdt mot allmanheten, pa-stan
intervjuer med personer som inte till fullo beharskar svenska, samt via gruppdiskussioner.

Den 6vervagande delen av allmanheten féljer regelverket och de rad som myndigheterna ger.
Allménheten forstar raden, accepterar raden och anser sig efterleva dem i stort och efter basta
formaga. Det finns individer som avviker, men ingen tydligt definierbar grupp kan identifieras utifran
socioekonomiska eller geografiska aspekter. Anledningen till att smittspridningen har fortsatt har
sannolikt andra huvudorsaker dn brist pa kunskap eller ovilja.

Orsakerna till att félja raden ar till stor del att betrakta som ideologiska. Att hindra smittspridning
och att inte smitta andra tycks fér unga och medelalders vara viktigare motivatorer an att sjalv halla
sig frisk. Aldre och andra i riskgrupper ar minst lika motiverade av de solidariska skilen men fér dem
ar ocksa risken for egen sjukdom lika viktig.

Svarigheterna att folja radet kretsar kring arbetsplats, skola och kollektivtrafik vilket leder till att
personer som inte kan undvika skola eller arbetsplats upplever de storsta svarigheterna att folja
raden. Det ar ocksa har vi hittar personer som sjalvkritiskt medger att de inte foljer raden sarskilt
bra. Sett 6ver hela samhallet, star arbetsplatser och skolor for mer dn hélften av alla kontakter
inomhus som varar minst nagra minuter.

De allra flesta vill alltsa folja raden och gor ocksa det. Raden uppfattas generellt som logiska och
fornuftiga, vilket i kombination med en hog tilltro till myndigheter ar viktiga faktorer for acceptans
av raden. Motivationen foljer i viss grad smittspridningen och paverkas aven om narstaende eller
vanner drabbas.

| de fall man medvetet bryter mot radden s& dr det ofta att uppoffringen anses for stor. Aven
grupptryck ar viktigt, vilket kan verka i bade positiv och negativ riktning.

De flesta uppskattar nar de far hjalp att gora ratt, exempelvis via markeringar pa golven i butikerna.

Gruppen som inte till fullo beharskar svenska traffar fler personer an évriga. Férklaringen ligger till
stor del i att det ar fler som gar till arbetsplats samt att gruppen generellt bor tillsammans med fler.
Men det finns ocksa andra férklaringar, som troligen har med att boendet ofta &r i mer trangbodda
omraden samt kulturella skillnader dar familj och narhet varderas hégt. Gruppen upplever betydligt
storre svarigheter med att folja reglerna, i synnerhet att begransa antalet kontakter, vilket leder till
en lagre niva pa sjalvskattad efterlevnad. Gruppen ar dock lika kunnig om raden och har lika stor tillit
som ovriga delar av allmanheten.

De geografiska skillnaderna 6ver landet &r sma, i det ndrmaste obefintliga. Det finns dock en tendens
att man traffar fler personer ju stérre ort man bor i.

Den lilla grupp som visar samre kunskap och minst motivation finns till stor del bland de yngre. De
utgor bara en liten del, men det ar rimligt att tro att de syns i samhallet. Den stora majoriteten unga
har, liksom medelalders och aldre, kunskap och motivation att folja raden.

Flera faktorer pekar mot att kommunikationen kring efterlevnad behoéver fortsatta men kanske
forandras for att mota det nya laget. Motivationen att folja raden gar ner nar smittan avtar,
motivationen som skapas av solidaritet kan komma att minska nar de mest sarbara ar
fullvaccinerade och dven den 6kade vaccinationsgraden pekar mot avslappning av efterlevnad.



Syfte och metod

Undersokning syftar till att erhalla ny kunskap om beteenden och attityder gentemot regler, rad och
rekommendationer. Kunskapen ska anvandas for att kunna starka och utveckla kommunikations-
insatser mot allmdnheten som ska paverka beteenden till 6kad efterlevnad och darmed minskad
smittspridning.

Studien omfattar tre metoder,

e Enkat riktad mot svenska allmédnheten, fran 15 ar.
2554 svar fran webbpanel, baserad pa slumpurval. Stratifiering pa geografi for att identifiera
eventuella skillnader. Metoden fangar allmanheten men tar inte hansyn till bland annat icke
svensktalande och personer i digitalt utanférskap.

e P3-Stan intervjuer med personer som inte till fullo beharskar svenska.
201 intervjuer med personer som inte till fullo beharskar svenska. Rekrytering och
genomférande skedde i ett urval av orter med hog andel icke svensktalande. Intervjuerna
gjordes pa flera olika sprak.

e  Gruppdiskussioner.
7 genomférda digitala gruppdiskussioner med tonaringar, unga vuxna, inte till fullo
beharskar svenska (arabiska), barnfamiljer, vaccinerade, personer i riskgrupp, samt personer
som varit sjuka i covid-19.

Denna rapport sammanfattar resultaten. Betydligt mer utforliga resultat finns i sarskilda rapporter;
en for de kvantitativa delarna, dvs. enkat och pa-stan intervjuer och en for gruppdiskussionerna.

Undersokningen har genomforts i huvudsak under maj manad 2021. Under perioden tilltog
vaccinationsgraden men var langt fran allman. Smittspridningen gick under perioden ner. Inga storre
forandringar av myndigheternas rad och rekommendationer gjordes under perioden.
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Analysmodell

Tanken i modellen &r att efterlevnaden av myndigheternas rad kan forklaras av motivation eller brist
pa motivation samt mojligheter. Motivationen ar beroende av svarigheter och forhallningssattet.
Grundlaggande ar att det finns kunskap om raden och att de ar accepterade.

Rapporten hanterar forst kunskap om raden for att sedan ga uppat i trappan.
Efterlevnad
Motivation

Forhallningssatt

Svarighet att folja rad

Acceptans av raden

Kunskap

Kunskap om myndigheternas rad
Kunskapen om myndigheternas rad ar hég i samhallet och sa gott som alla grupper har tagit till sig
raden.

Fraga: Fér att hejda smittspridningen av covid-19 har de svenska myndigheterna gett ut ett antal rdd och rekommendationer till allménheten.
Hur kunnig kénner du dig géllande rad kring covid-19?

Kunnighet om raden

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mMycket kunnig = Ganska kunnig = Kan ej svaralej svar = Inte sa kunnig ~ m Inte alls kunnig

Kunnigheten &r sjdlvskattad och ska tolkas utifran det, det ar i enkater vanligt att dverskatta sin egen
formaga eller kunskap. Det vi kan ldsa ut ar att mer dn 9 av 10 anser sig vara atminstone ganska
kunniga, vilket dr en hégre andel dn vad vi kan férvanta oss om de allra flesta fenomen. Den héga
kunskapsnivan motiveras av att informationen upplevs ha varit tydlig och att raden upplevs enkla att
forsta.

De geografiska skillnaderna ar férsumbara. Aven skillnaden mellan &ldersgrupper dr sma, men
tendens foljer dldersstrukturen, att yngre har lite lagre kunskap. Aven i den yngsta gruppen siger sig
dock 85 % vara atminstone ganska kunniga.

Den egenskattade kunnigheten ar lagre bland gruppen som inte till fullo beharskar svenska. Tre av
fyra i gruppen, alltsa majoriteten, anser sig vara atminstone ganska kunniga men en av fyra bedémer
alltsa inte sa. Metodval gor att siffrorna inte ar direkt jamforbara, men indikationen ar anda tydlig.



En delforklaring kan finnas i att manga i gruppen tar till sig information aven fran utlandsk media
som delvis kan ha andra budskap.

Acceptans

De svenska myndigheterna har generellt stort fortroende i befolkningen (dven om andra matningar
tyder pa att det gatt ner under senare tid). Detta har utgjort en god grund for en hog tilltro till och
acceptans av myndigheternas rad och rekommendationer kring covid-19.

Fréga: Hur stor tilltro har du till att de rdd som myndigheterna ger ocksé &r de som &r lampliga fér att motverka smittspridning?

Tilltro till
myndigheternas rad

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Hela befolkningen

mMycket stortilitto = Ganska stortilltro  # Kan ¢j svaralej svar = Inte sé stortiltro Ingen alls

Att tre av fyra har atminstone ganska stor tilltro till rdden far anses som 6ver den kritiska massan for
att tilltro ar norm i svenska samhallet.

Tilltron till rdden motiveras av att majoriteten litar pa vad myndigheterna sdger. Manga tror att
myndigheterna har bast kunskap och ar darfor i bra position att skapa basta raden utifran befintlig
kunskap. Det grundldggande fortroendet for myndigheter spelar stor roll.

Det ar darfor logiskt att den storre grupp som tydligast avviker kring tilltron om att raden ar de ratta
ar den grupp som har generellt 1agt fortroende fér myndigheter. Att gruppen saknar tilltro till att
raden ar de ratta betyder dock inte att de ar samre pa att félja dem.

Resultaten kring gruppen som inte till fullo beharskar svenska ar tvetydiga. Tydligt ar att en stor
andel har stor tilltro, men andelen med lagre tilltro dr stérre dn bland 6vriga delar av allmanheten.
En del i gruppen skulle gdrna se mer auktoritadra atgarder, exempelvis bestraffning.

Den egna rollen

Fraga: | vilken grad uppfattar du att dina beslut om att félja/inte félja raden paverkar risken att andra personer blir smittade?

Betydelse av att folja

raden
Hela b3f°|k“inge" _
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m|myckethéggrad  ®|ganska hog grad Kan ej svaralej svar Inte i s& hég grad Inte alls

De allra flesta tror att det egna beteendet har betydelse for smittspridningen och dven har far det
beddmas att normen i samhaéllet dr att det egna agerandet ses som betydelsefullt for
smittspridningen.



Svarighet att folja raden
Majoriteten anser att raden inte ar sarskilt svara att folja.

Fraga: Utifran dina férutsattningar, hur svart tycker du att det &r att félja raden?

Svarighet att folja
raden

Hela befolkningen _

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mMycket svirt mGanska svart wintesdsvart  Intealls svart = Ej svar

Sett over alla rad och hela befolkningen upplever de flesta att de kan hantera situationen.

Det ar dock vanligt att uppleva svarigheter kring att halla avstand.

Fraga: Utifran din situation, hur svart tycker du det &r att inomhus alltid halla avstand (minst 1,5 meter) till andra manniskor, nér det géller...?

Svarighet att halla
avstand butiker

Pa arbetsplatsen/skolan

sociala sammanhang

[ ] O
Det ar framfor allt i skolan, pa arbetsplatser och i kollektivtrafiken som manga upplever svarigheter
att halla avstand, i synnerhet om man ser till andel som det ar aktuellt for.

20% 30% 40 50 60% 709 809 90%

mMycket svat WGanskasvat wintesdsvart  Intealls svart = Ej Aktuellt / Ej svar

Skolelever vittnar om svarigheterna i skolan. “Det gar inte”, ar en vanlig synpunkt och syftar pa
flertalet situationer; skolmatsalen, ingang till klassrummet, i klassrummet m.fl. Trots att manga
elever gér till halvfulla skolor s& anser de dnd3 att de inte kan h3lla avstand vid alla situationer. Aven
kollektivtrafiken ar ett svart omrade for ungdomar, som i praktiken inte kan vilja tidpunkt for resa.

Aven arbetsplatser lyfts fram som problematiska for vissa yrkesgrupper, exempelvis skolpersonal och
butiksanstallda. En del ansvar laggs pa arbetsgivarna och deras formaga att skapa en skyddad milj6.
De flesta tycker att arbetsgivaren tar ansvaret och ar néjda med sina arbetsgivare, men vissa
risksituationer gar inte att undvika. Att arbetsgivare uppmanar anstallda att stanna hemma vid
misstanke om sjukdom uppskattas. Den kritik mot arbetsgivare som finns berér bland annat
verksamheter dar det varit svart eller omgjligt att undvika fysisk kontakt och handlar i huvudsak om
brist pa skyddsutrustning framfér allt i borjan av pandemin.

Aven forskolan lyfts fram av féraldrar som en plats dar det &r svart att halla avstand.

Att halla avstand i butik kan ocksa upplevas som svart. | butiken &r man beroende av beteendet
bland okdanda manniskor och da kan det upplevas att andra personer satter andra standarder. Det
finns en tydlig koppling till ortsstorlek, dar storstadsbor i hogre grad upplever svarigheter i butik &n



boende i mindre ort eller landsbygd. Aven icke fullt svensktalande upplever stérre svrigheter &n
Ovriga att halla avstand i butik.

Nar det géller sociala sammanhang sa ar samspelet med andra avgorande. Sociala normer och
grupptryck blir avgorande. | synnerhet ungdomar upplever svarigheter kring att sta emot
grupptrycket nar de umgas med andra ungdomar.

Totalt sett har efterlevnad av regler och rad forandrat livsmonstret for de flesta i samhallet. Att inte
kunna tréffas, att inte kunna resa och att stanna mer hemma ar negativt for de flesta. Men det finns
ocksa positiva aspekter. Det finns exempel pa personer som till och med upplever att restriktionerna
varit dvervagande positiva for den egna situationen. Det kan vara mojligheten att fa mer tid med
familjen, mojligheter att utveckla utomhusintressen eller, fér de mer introverta personerna, att
slippa umgas.

Forhallningssatt till raden

Det finns en férmaga att prioritera bland raden, dar vissa rad ses som viktigare &n andra. Det visar
att efterlevnaden ar mer sensitiv an bokstavlig. Rangordningen av raden ar mycket lik mellan olika
grupper, vilket visar att de flesta prioriterar likartat.

Att halla av avstand ar ett av de rad som prioriteras allra hogst. Att tvatta handerna och att stanna
hemma vid minsta symptom pa sjukdom anses ocksa hogt prioriterat. Viktigt, men inte fullt lika
prioriterat, ar radet om att testa vid misstanke pa sjukdom.

Moijligheterna, eller svarigheterna, att f6lja raden satts i samband med radens utformning:

e Raden som upplevs som viktigast prioriteras
Att halla avstand ar ett av de rad som prioriteras allra hogst. Att tvatta handerna och att
stanna hemma vid sjukdom anses ocksa viktigt. Testning vid tecken pa sjukdom kommer pa
nasta niva, vilket ligger 6ver nivan pa att handla ensam i butikerna.

e Raden som inte kraver uppoffring ar enkla att folja
Om den personliga uppoffringen ar liten sa ar raden lattare att folja. Att exempelvis tvatta
hénderna ar vanligtvis enkelt och alltsa en liten eller ingen uppoffring. Att stanna hemma
fran jobbet vid symptom &r en storre uppoffring och dar har borttagandet av karensdag haft
stor betydelse for att géra uppoffringen mindre.

e Nudging tycks fungera
Manga uppskattar hjalp och paminnelser. Butikernas markeringar pa golven om avstand gor
det ocksa enklare att félja raden. Det blir en slags automatisering som inte kraver en aktiv
tanke. Aven myndigheternas information uppskattas.

e Raden som upplevs relevanta har storre efterlevnad.
Aven om myndigheternas starka roll i samhallet leder till tilltro till rdden s8 ar and3 det
kritiska tdnkandet narvarande. Det finns i undersékningen beldgg for att rad och
rekommendationer ifragasatts nar de uppfattas som ologiska. De regionala skillnaderna i
raden ar en sadan effekt som anses ologisk och som skapar misstro. Ett annat exempel ar att
det far vara manga personer i ett handelscentrum jamfort med fa personer i exempelvis
kyrkor. Manga satter samband mellan raden och den ekonomiska betydelsen av att tillata
exempelvis handeln att halla 6ppet, vilket spader pa synen att raden &r ologiska.



e Raden kring anvandning av munskydd har en séarskild stallning.
Synen pa radet skiljer sig markant mellan personer, fran ”“det funkar inte” till "viktigt”.
Forklaringen till skillnaderna i asikt finns sannolikt att hamta i atgardens historik.
Personer med rotter i andra kulturer och som tar till sig nyheter fran andra lander tycks ha
en storre tilltro till anvandningen av munskydd.

Motivation
Anledningarna till att félja raden ar till stor del ideologiskt baserade. Huvudskalen kretsar kring att
skydda samhallet, att skydda samhallets sarbara och att mojliggora for varden att klara belastningen.

Fraga: For dig personligen, hur viktiga &r var och en av dessa orsaker fér din vilja att félja raden?
- For att inte bli sjuk sjélv
- For att inte smitta andra i din ndrhet

Motivatorer till
- For att hindra generell smittspridning i samhéllet

foéljsamhet

Andel som  4gg 9,
anger )

mycket 0% e
viktigt” 80 %
70 %
60 %
50 %
40%
30%
20 %
10%
0%

15-19 ar 20-29 ar 30-394r 40-49 ar 50-64 ar 65-69 ar 70 r eller aldre
= nte bli sjuk Inte smitta andra Hindra smittspridning

Med stigande alder tilltar aven motivet att sjalv halla sig frisk.

Solidaritet, i bemarkelsen att skydda andra, ar alltsa ett viktigt motiv och en grundsten i
efterlevnaden.

Trots héga ambitioner och god motivation sa kan det finnas tillfallen da raden inte foljs, planerat
eller mindre planerat. Som vi sett tidigare sa tvingas i synnerhet unga och arbetande personer till
sadana situationer, vilket minskar mojligheterna till efterlevnad.

e Vanans makt och impulser

Det finns i undersokningen belagg for att individers vanemaonster och impulsivitet har en
paverkan pa hur rad och rekommendationer efterlevs. Det &r latt att glémma bort sig i
handlingar som styrs av “gammal vana” eller nar handlingen ar impulsstyrd, till exempel att
man kramar om en van nar man ses och glémmer att man borde halla avstand.

Det finns dock ett larande och det har blivit enklare att exempelvis undvika att skaka hand.
Det sker en normalisering av nya beteenden som gor att det har blivit enklare att félja raden.

e Logik ar viktigt

Raden upplevs generellt som logiska och fornuftiga, vilket ar en viktig forklaring till god
motivation. Nar raden inte upplevs logiska sa finns risk for att raden inte efterlevs.
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Upplevd riskniva paverkar efterlevnad

Kantar Sifo mater I6pande den egenskattade efterlevnaden och resultaten antyder att det
finns en koppling till smittkurvan. Resultaten fran undersokningen visar att nar
smittspridningen stiger sa 6kar motivation att f6lja raden, vilket alltsa méjligen ocksa kan
bekraftas av den langre tidsserien. Vice versa sa tillater manga viss lattnad nar
smittspridningen gar ner.

Néarheten till covid-19 paverkar efterlevnaden

Det finns beldgg for att efterlevnaden paverkas av hur ndra man befinner sig sjukdomen.
Den som har en néra anhorig som drabbats tar fragan pa storre allvar. De som lever nara
nagon drabbad eller som &r sarbar tenderar att ha 6kad motivation att f6lja regelverket och
raden. Aven nér kindisar eller publika personer drabbas s& tycks motivationen pverkas.

Grundlaggande behov kan vara viktigare an efterlevnad

Det finns ett grundldggande socialt behov av att traffas och det behovet har paverkat hur
rad och rekommendationer efterlevs. Vi ser att personer med stort socialt behov och en stor
umgangeskrets upplever att de paverkats mer av de allménna raden och
rekommendationerna och haft svarare att begrédnsa sitt umgéange med andra. Det som i
sammanhanget underlattat ar digitala motesplatser och moétesverktyg, som mojliggjort
kontakt utan att det innebar fysisk kontakt. Det framkommer att behov av kontakt och
narhet ibland fatt foretrade framfér radet om att halla avstand. Detta sarskilt i situationer
nar behovet av narhet och trost ar extra stort som nar ndgon ar sjuk, kdnner sig ledsen eller
har ont.

Det sociala trycket ar en viktig faktor

Grupptryck paverkar hur vi agerar. Framfor allt tonaringar kan uppleva att det ar svart att
saga till kompisar att halla avstand med radsla att bli utanfér. Grupptrycket kan variera i
olika sammanhang men det ar troligt att det ar stoérre i grupper med rotter i vi-kulturer.

Det har i studien framkommit att personer kan uppleva en viss skam éver att bryta mot
reglerna eller raden och har darfor undvikit att genomféra bjudningar eller att genomfora
resor med tanke pa vad andra personer ska tycka. Grupptrycket kan alltsa fungera bade pa
positivt och negativt fér efterlevnad av regler och rad. Aven det klimat som skapas i social
media kan ha betydelse for efterlevnad.

Det finns i studien ocksa uttryck fér skam over att ha insjuknat i covid-19. Att vara sjuk
indikerar ju att man brutit mot en regel eller pa annat satt agerat mot de sociala normerna.
En mindre andel av de som insjuknat drar sig for att beratta det.

Uppoffringens storlek har betydelse

Att stanna hemma nar ett barn ar sjukt drabbar kollegorna pa jobbet som behéver jobba
extra hart eller mycket for att tacka upp. Det ar alltsd en hog kostnad att lyda radet att
stanna hemma och vid gransfall kan det vara lockande att ga till jobbet.

Det kan ocksa handla om att missa mojligheter pa jobbet eller, tydligare, i skolan. Prov &r
viktiga och det ar latt hant att elever prioriterar prov framfor radet att stanna hemma om de
ligger pa gransen.
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e Multipla regler kan marginellt motverka syftet

| vissa situationer rader flera av raden parallellt. Ett tydligt exempel &r butiksbesoket, dar
man ska handla ensam, halla avstand och eventuellt bdra munskydd. Med flera krav ar det
latt att bryta mot ndgot rad. Radet att handla ensam tillhor av allmanheten lagre
prioriterade och det kan vara sa att man dnda handlar tillsammans eftersom man ju lyder
alla andra rad. | efterhand kan rationaliseringen ga ut pa att tiden i butik minskar.

Efterlevnad
Med bakgrund i hog kunskap och hog acceptans av myndigheternas rad sa ar det forvantat att den
egenskattade efterlevnaden ar hog.

Fraga: Om du ser till den senaste veckan, hur bra tycker du att du sjélv féljt myndigheternas rad fér att begransa smittspridning av covid-19?

Egenskattad
efterlevnad
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

= Mycket bra Ganska bra Ejsvar mintesabra mintealls bra

Bland de fa som upplever att de inte lyckats folja raden ar gruppen som gar till arbetsplats eller skola
Overrepresenterad. Férmagan att folja raden ar en kombination av vilja och motivation samt
mojlighet. Det senare ar svarare for gruppen som gar i skola eller till arbetsplats.

Det finns ocksa en mindre grupp av de som visar samre efterlevnad som ocksa visar lagre kunskap

och mindre motivation. Dessa ar till viss del yngre. De utgor bara en liten del, men det ar rimligt att
tro att de syns i samhallet. Den stora majoriteten unga har, liksom medelalders och aldre, kunskap
och motivation att f6lja raden.

Inre kretsens storlek

Genomsnittet dver antal traffade personer under en vecka ligger kring 15 personer. Detta ar en
ogonblicksbild vid tidpunkten fér datainsamling, som ar bérjan av maj 2021, en tidpunkt da
smittspridning var dalande men anda relativt hog.

Fraga: Under senaste veckan, ungefdr hur manga personer har du traffat inomhus utan att halla avstand (minst 1,5 meter) och under minst ett
par minuter, nar det géller...?

Genomsnittligt antal
personer i inre krets

I.I
i
Hemmet Arbetsplats/skola Ovrigt inomhus

21 8,8 3,6

person person person

1
f
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Totalt sett star arbetsplats och skola for cirka 60 % av antalet traffade personer i samhallet.

Fraga: Under senaste veckan, ungefar hur manga personer har du tréffat inomhus utan att halla avstand (minst 1,5 meter) och under minst ett
par minuter, nar det galler...?

Totala mangden
traffade personer

= Hemmet = Arbetsplats/skola = Ovrigt Inomhus

Det ar stora skillnader i antalet personer som ingar i kretsen. Manga ligger pa enstaka personer
medan andra tréffar manga 10-tals personer eller till och med fler. Férklaringen finns i huvudsak i
arbetsplats och skola. De som har i sin yrkesroll att traffa manga personer ligger betydligt hogre an
andra.

Fraga: Under senaste veckan, ungefdr hur manga personer har du traffat inomhus utan att halla avstdnd (minst 1,5 meter) och under minst ett
par minuter, nar det géller...?

Traffade person per 55
orsak

Arbetande utan méjlighet att jobba hemma Arbetande med mgjlighet att jobba hemma

mHemmet mArbetsplats/skola m Ovrigt inomhus
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Unga traffar fler personer an ovriga.

Fraga: Under senaste veckan, ungefar hur manga personer har du traffat inomhus utan att halla avstand (minst 1,5 meter) och under minst ett
par minuter, nar det géller...?

Traffade person per
orsak

15

10 I I

| n

0 -

15-19 &r 20-29ar 30-39 ar 40-49 ar 50-64 ar 65-69 ar 70 ér eller &ldre

mHemmet mArbetsplatsiskola = Ovrigtinomhus

Forklaringen ligger till stor del i faktumet att unga gar till skolan och kan darfor inte undvika att traffa
manga personer. Unga traffar ocksa fler personer pa andra platser an i hemmet och i skolan. Till stor
del ar personerna samma som de som traffas i skolan.

Gruppen som inte till fullo beharskar svenska spraket traffar betydligt fler 4n andra. Genomsnittet
ligger 5 personer over 6vriga delar av allmanheten, dvs. kring 20 personer mot 15 bland 6vriga
allmanheten. Forklaringen ligger i huvudsak i att andelen som gar till en arbetsplats ar storre, att
antalet personer i hushallet ar stérre, samt att bostadsomradena i allménhet ar tatare. En mindre del
av skillnaden beror sannolikt pa ett levnadsmoénster med storre sociala natverk.

Reflektioner infor ndrmaste manaderna

| takt med att vaccinationsgraden stiger och smittspridningen gar ner sa ar det rimligt att tro att
synen pa raden forandras. Undersokningen ar genomfort i ett tidigt lage i vaccinationsprocessen och
det ar darfor inte mojligt att veta vad som férandras och i vilken grad.

Det som gar att utldsa ar initiala beteenden och attityder bland dem som vaccinerades tidigt och
bland dem som varit smittade av covid-19. Undersokningen visar att de inledande reaktionerna efter
vaccinering marginellt kan leda till viss avslappning kring raden. Hur detta kommer att se ut nar en
storre andel ar fardigvaccinerade ar svart att sia om, men det &r en faktor att ta hansyn till.

Vi har sett att solidaritet med sarbara ar en viktig motivator. Vad som hander nar de mest sarbara
inte langre ar lika utsatta ar svart att veta men en faktor att ta hansyn till.



